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壹、依據
ㄧ、教育部推動友善校園計畫。
二、臺北市 104 年度「友善校園」學生事務與輔導工作計畫。
貳、目的 
一、推廣品德教育創新作法，發展成為班級經營特色。
二、經由體驗營，參與教師可以多元活動形式，發想與省思建構品德教育價值與內涵。
三、透過體驗營與志同道合的教師共同交流品德教育的推動與實踐。

參、辦理單位：
ㄧ、指導單位︰臺北市政府教育局
二、主辦單位：財團法人社會企業公約基金會
三、協辦單位: 臺北市大同區雙蓮國民小學
肆、活動內容說明
一、會議時間：105年7月12日（星期二）上午九時整至十二時整。
二、會議地點：社會企業公約基金會（台北市瑞光路76巷30號1樓會議室）。
三、參加對象：臺北市各公私立國小導師。
四、報名方式：請至臺北市教師在職研習網報名登錄。
五、報名時間：105年7月5日（星期二）前完成網路報名手續。
六、參加人員核予公假，全程參與者，核實發給3小時研習時數。
七、聯絡單位：社會企業公約基金會
              聯絡方式:（O2）2791-2991、吳小姐
              電子信箱: SECF103@gmail.com

伍、本計畫經核定後實施，修正亦同。

附件一

臺北市105年度品格50教師體驗營議程 

	時間
	研習內容
	主講人

	08:50-9:00
	                       報到

	09:00-09:10
	歡迎式 
	臺北市康寧國小媽媽服務團、
財團法人社會企業公約基金會
劉曉霞創團團長、財務長

	9:10-11：00
	我的品格50心十力─
品格50內涵體驗活動
Merit 50 打造成功之鑰─
品德教育價值互動討論
	財團法人社會企業公約基金會
馬國蕾執行長

	11:00-11:10
	                      休息

	11:10-11:40
	品格小種子發芽紀錄─
班級經營實例分享
新北市丹鳳國小六年八班
臺北市新東湖幼兒園大班
	財團法人社會企業公約基金會
馬國蕾執行長
新北市丹鳳國小
林宛穎老師 (邀請中)

	11:40-12:00
	參與老師意見交流
與問卷回饋
	全體活動參與人員

	12：00
	為台灣的孩子打造成功之鑰！
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